Bienvenue en Suéde et aux emplois
d’entrée sur le marché du travail !

Une possibilité pour vous qui venez d’arriver en Suéde
et recherchez un emploi

A I’ Agence Nationale pour I’Emploi, Arbetsformedlingen nous
sommes conscients de I’importance d’avoir un emploi. De nom-
breuses entreprises et organismes ont besoin de main d’oeuvre.
Afin qu’elles puissent se rendre compte de la compétence que vous
avez a leur offrir, le gouvernement a décidé d’accorder une subven-
tion a ’employeur qui vous embauche.

Vous pouvez prétendre a un emploi d’entrée sur le mar-
ché du travail

Si votre permis de sé¢jour permanent vous a été délivré au cours des
36 derniers mois vous pouvez prétendre a un emploi d’entrée sur

le marché du travail. Cela implique que celui qui vous embauche
percoit une subvention de 75% du colt salarial avec un plafond de
750 couronnes suédoises par jour.

En contrepartie on exige de vous que vous étudiez le suédois pour
immigrants (sfi) et que vous contactiez I’ Agence Nationale pour
I’Emploi, Arbetsformedlingen, au préalable.

Il peut s’agir d’un contrat de travail a temps plein ou partiel et a
durée limitée ou non.

Voici les conditions requises pour obtenir un
emploi d’entrée sur le marché du travail

Permis de séjour

Vous devez avoir obtenu votre permis de séjour au cours des 36
derniers mois. Si vous n’avez pu travailler parce que vous avez pris
soin d’un de vos enfants agé de moins de 2 ans, cette période se
rajoutera aux 36 mois.

Inscrit a I’Agence Nationale pour I'Emploi (Arbetsfor-
medlingen)

Vous devez étre chomeur inscrit a I’ Agence Nationale pour
I’Emploi, Arbetsformedlingen. Vous trouverez les coordonnées de
I’agence au verso.



Suédois pour immigrants
Vous devez soit déja étudier le suédois pour immigrants soit avoir
recu la promesse de le faire.

Durée de I’emploi d’entrée sur le marché du travail

Les emplois d’entrée sur le marché du travail sont d’une durée de 6
mois renouvelables jusqu’a concurrence de 24 mois maximum. Pour
pouvoir bénéficier d’une prolongation au bout de 6 mois vous avez
¢tudié le suédois pour immigrants et ce faisant, atteint au maximum
le niveau D.

Certificat de salaire et autres avantages

Votre employeur devra certifier que le salaire et les autres avantages
sont en accord avec la convention collective du secteur ou equiva-
lents a ces derniers en cas d’absence de convention collective.

Par contre la loi de protection de I’emploi (LAS) ne s’applique pas
aux emplois d’entrée sur le marché du travail.

Intéressant?

Si vous étes interessé par un emploi d’entrée sur le marché du
travail, veuillez contacter votre agence locale de I’Agence Nationale
pour I’Emploi, Arbetsformedlingen. Vous y rencontrerez un agent
qualifié pour répondre a vos questions sur les emplois d’entrée sur
le marché du travail et qui s’occupera des démarches a faire. C’est
¢galement aux agences locales que s’adressent les employeurs
interessés.

Pour trouver les coordonnées de votre agence locale, consultez le
0771-416 416 site internet www. arbetsformedlingen.se
arbetsformedlingen.se sous la rubrique “Arbetsformedlingar”.
Votre bureau local de I’/Agence Vous pouvez egalement appeler notre

Nationale pour I’ Emp|°i service clientele, Kundtjédnst, 7 jours
sur 7 au 0771-416 416.
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